
 
 

 

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ-КУЗБАСС 

НОВОКУЗНЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВОКУЗНЕЦКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 24.06.2026 №201 

О совете по развитию добровольчества 

(волонтерства) и социально ориентированных 

некоммерческих организаций при 

администрации города Новокузнецка 

 
В целях распространения добровольческой (волонтерской), общественной 

деятельности и содействия развитию социально ориентированных 

некоммерческих организаций на основании распоряжения Правительства 

Кемеровской области - Кузбасса от 20.04.2026 №199-р «О развитии 

добровольчества (волонтерства) в Кузбассе», руководствуясь статьей 40 Устава 

Новокузнецкого городского округа: 

1. Создать совет по развитию добровольчества (волонтерства) и 

социально ориентированных некоммерческих организаций при администрации 

города Новокузнецка и утвердить его состав согласно приложению №1 к 

настоящему постановлению. 

2. Утвердить Положение о совете по развитию добровольчества 

(волонтерства) и социально ориентированных некоммерческих организаций 

при администрации города Новокузнецка согласно приложению №2 к 

настоящему постановлению. 

3. Признать утратившими силу: 

1) постановление администрации города Новокузнецка от 19.10.2016 №152 

«О совете некоммерческих организаций при администрации города 

Новокузнецка»; 

2) постановление администрации города Новокузнецка от 23.01.2020 №7 

«О межведомственном совете по развитию добровольчества (волонтерства) на 

территории Новокузнецкого городского округа и утверждении  

межведомственного комплексного плана «Развитие добровольчества 

(волонтерства) в Новокузнецком городском округе» на 2020 - 2025 годы»; 



 
 

3) постановление администрации города Новокузнецка от 18.02.2020 №25 

«О внесении изменений в постановление администрации города Новокузнецка 

от 19.10.2016 №152». 

4. Управлению информационной политики и социальных коммуникаций 

администрации города Новокузнецка обеспечить официальное опубликование 

настоящего постановления. 

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования. 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя Главы - руководителя аппарата. 

 
Глава города                  Д.П. Ильин 
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Приложение №1 

к постановлению администрации  

города Новокузнецка 

от 24.06.2026 №201 

 

Состав совета по развитию добровольчества (волонтерства) и социально 

ориентированных некоммерческих организаций при администрации города 

Новокузнецка 

1.  Валеев Семен Фанисович руководитель Новокузнецкого Местного 

Отделения Всероссийской общественной 

организации «Молодая Гвардия Единой 

России», председатель совета (по 

согласованию). 

2.  Петрова Оксана Евгеньевна начальник отдела общественных отношений 

управления делами администрации города 

Новокузнецка, заместитель председателя совета. 

3.  Керносова Надежда Викторовна директор Муниципального бюджетного 

учреждения «Городской молодежный центр 

«Социум», руководитель  Центра 

общественного развития «Добро.Центр» на 

территории Новокузнецкого городского округа, 

заместитель председателя совета (по 

согласованию). 

4.  Галдун Анастасия Сергеевна  главный специалист отдела общественных 

отношений управления делами администрации 

города Новокузнецка, секретарь совета. 

5.  Масюков Олег Анатольевич заместитель Главы города по социальным 

вопросам. 

6.  Бисенова Екатерина Сергеевна заместитель Главы города - руководитель 

аппарата. 

7.  Шабалина Лидия Михайловна начальник Управления культуры и молодежной 

политики администрации города Новокузнецка. 

8.  Круль Светлана Васильевна председатель Комитета образования и науки 

администрации города Новокузнецка.  

9.  Савина Ирина Николаевна председатель Комитета охраны окружающей 

среды и природных ресурсов администрации 

города Новокузнецка. 

10.  Недешева Елена Сергеевна и.о. председателя Комитета по физической 

культуре, спорту и туризму администрации 

города Новокузнецка. 

11.  Смирнова Яна Евгеньевна и. о. начальника управления информационной 

политики и социальных коммуникаций 

администрации города Новокузнецка. 

12.  Каржавина Анастасия Павловна начальник отдела по молодежной политике 

Управления культуры и молодежной политики 

администрации города Новокузнецка. 

13.  Шевченко Алиса Витальевна руководитель (командир) Новокузнецкого 

городского отделения молодежной 
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общероссийской общественной организации 

«Российские Студенческие Отряды» (по 

согласованию). 

14.  Веде Олеся Геннадьевна председатель местного отделения 

Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи 

«Движение первых» Новокузнецкого 

городского округа (по согласованию). 

15.  Бессонова Марина Олеговна директор подразделения в Новокузнецке 

Благотворительной организации Фонда «Центр 

социальных программ» (по согласованию). 

16.  Усачева Татьяна Николаевна региональный представитель подразделения 

Добровольческого поисково-спасательного 

отряда «ЛизаАлерт» в Кемеровской области – 

Кузбассе (по согласованию). 

17.  Шмигирина Наталья Эдуардовна руководитель Центра серебряного волонтерства 

«Молоды душой», г. Новокузнецк (по 

согласованию). 

18.  Баранова Алена Павловна заместитель директора по молодежной политике 

Кузбасского гуманитарно-педагогического 

института федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Кемеровский 

государственный университет» (по 

согласованию). 

19.  Гордеева Любовь Викторовна проректор по молодежной политике и 

воспитательной деятельности федерального 

государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Сибирский 

государственный индустриальный университет» 

(по согласованию). 

20.  Дементьева Олеся Прокопьевна председатель Новокузнецкого местного 

отделения Кемеровского регионального 

отделения Общероссийской Общественной 

организации Российский Красный Крест (по 

согласованию). 

21.  Кривоноженко Анастасия Сергеевна директор Общественно полезного 

благотворительного фонда ЕВРАЗ Сибирь (по 

согласованию). 

22.  Синозацкая Айназа Ирековна директор автономной некоммерческой 

организации «Центр развития и поддержки 

социальных и общественных инициатив 

«Социальное партнерство» (по согласованию). 

23.  Селезнев Александр Петрович председатель Местной общественной 

организации Новокузнецкого городского округа 

Всероссийской общественной организации 

ветеранов (пенсионеров) войны, труда, 

Вооруженных Сил и правоохранительных 

органов (по согласованию). 

24.  Майорова Татьяна Николаевна директор Автономной некоммерческой 
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организации «Центр ресурсной поддержки 

некоммерческих организаций «Кузница 

общественных инициатив» (по согласованию). 

25.  Кириллова Юлия Александровна главный специалист Управления культуры и 

молодежной политики администрации города 

Новокузнецка. 

26.  Наумова Татьяна Викторовна ведущий специалист отдела по развитию форм 

самоуправления муниципального бюджетного 

учреждение «Дирекция ЖКХ» города 

Новокузнецка (по согласованию). 

27.  Яркина Оксана Борисовна первый заместитель руководителя 

Новокузнецкого Местного Отделения 

Всероссийской общественной организации 

«Молодая Гвардия Единой России», член 

Молодёжного парламента города Новокузнецка 

при Новокузнецком городском Совете 

народных депутатов (по согласованию).  

28.  Токарева Анна Сергеевна заместитель председателя Кемеровской 

региональной общественной организации 

родителей детей-инвалидов «Особое детство» 

(по согласованию). 

29.  Романова Юлия Сергеевна руководитель студии государственного 

автономного учреждения культуры 

«Новокузнецкий театр кукол «Сказ» имени 

народного артиста Российской Федерации 

Владимира Машкова» (по согласованию). 

 

Заместитель Главы города-  

руководитель аппарата  Е.С. Бисенова 
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Приложение №2 

к постановлению администрации  

города Новокузнецка 

от 24.06.2026 №201 

 

Положение о совете по развитию добровольчества (волонтерства) и 

социально ориентированных некоммерческих организаций при администрации 

города Новокузнецка 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, функции, права, 

порядок формирования и организации деятельности совета по развитию 

добровольчества (волонтерства) и социально ориентированных 

некоммерческих организаций при администрации города Новокузнецка (далее - 

Совет). 

1.2. Совет является постоянно действующим коллегиальным 

совещательным органом, координирующим и обеспечивающим взаимодействие 

органов местного самоуправления Новокузнецкого городского округа (далее – 

органы местного самоуправления) с социально ориентированными 

некоммерческими организациями, добровольческими (волонтерскими) 

организациями и объединениями, ресурсными центрами добровольчества и 

(или) некоммерческих организаций, действующими на территории 

Новокузнецкого городского округа (далее соответственно - некоммерческие 

организации, добровольческие объединения, ресурсные центры). 

1.3. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом от 11.08.1995 № 135‑ФЗ «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», 

Федеральным законом от 12.01.1996 № 7‑ФЗ «О некоммерческих 

организациях», распоряжением Правительства Кемеровской области – Кузбасса 

от 20.04.2026 № 199‑р «О развитии добровольчества (волонтерства) в 

Кузбассе», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

Кемеровской области - Кузбасса, муниципальными правовыми актами 

Новокузнецкого городского округа, а также настоящим Положением. 

1.4. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах, 

руководствуясь принципами законности, гласности и сотрудничества. 

1.5. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета 

осуществляет Управление культуры и молодежной политики администрации 

города Новокузнецка совместно с отделом общественных отношений 

управления делами администрации города Новокузнецка (далее - отдел 

общественных отношений). 

 

2. Основные цели и задачи Совета 
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2.1. Основными целями Совета являются: 

1) содействие развитию и распространению добровольческой 

(волонтерской) и общественной деятельности на территории Новокузнецкого 

городского округа; 

2) создание условий для устойчивого конструктивного взаимодействия 

органов местного самоуправления с некоммерческими организациями, 

добровольческими объединениями, ресурсными центрами. 

2.2. Основными задачами Совета являются: 

1) поддержка добровольческой (волонтерской) и общественной 

деятельности граждан, в том числе лиц разных возрастных групп (дети, 

молодежь, взрослые, старшее поколение); 

2) поддержка деятельности добровольческих (волонтерских) объединений, 

некоммерческих организаций, ресурсных центров; 

3) содействие развитию добровольчества в корпоративной среде; 

        4) совершенствование системы мониторинга и информирования в сфере 

добровольчества и общественной деятельности; 

        5) развитие инфраструктуры добровольчества (волонтерства) и 

общественной деятельности, в том числе информационных систем и сервисов; 

        6) популяризация и продвижение добровольческой (волонтерской) и 

общественной деятельности, повышение престижа добровольчества; 

        7) создание механизма учета общественного мнения и обратной связи 

между некоммерческими организациями, добровольческими объединениями и 

органами местного самоуправления; 

        8) выработка предложений по реализации общественно значимых 

инициатив, содействие внедрению лучших практик добровольчества и 

поддержки некоммерческих организаций. 

 

3. Функции Совета 

 

3.1. Для достижения поставленных задач Совет осуществляет следующие 

функции: 

1) организует обмен информацией между органами местного 

самоуправления, некоммерческими организациями, добровольческими 

объединениями, ресурсными центрами; 

2) участвует в разработке и рассмотрении муниципальных программ 

Новокузнецкого городского округа, концепций и инициатив в сфере 

добровольчества (волонтерства) и поддержки некоммерческих организаций; 

3) готовит рекомендации по совершенствованию мер поддержки 

некоммерческих организаций, добровольческих объединений, ресурсных 

центров, в том числе финансовых, имущественных, информационных и 

консультационных; 

4) рассматривает проекты муниципальных нормативных правовых актов 

Новокузнецкого городского округа по вопросам добровольчества 
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(волонтерства) и взаимодействия с некоммерческими организациями, готовит 

по ним заключения; 

5) организует проведение круглых столов, форумов, семинаров, конкурсов 

и иных мероприятий, направленных на развитие добровольчества 

(волонтерства) и общественной деятельности; 

6) содействует информационному освещению деятельности 

некоммерческих организаций, добровольческих объединений, ресурсных 

центров в средствах массовой информации и социальных сетях; 

7) привлекает население к участию в добровольческой (волонтерской) и 

общественной деятельности, в том числе через поддержку соседской 

взаимопомощи и инициатив по месту жительства; 

8) взаимодействует с бизнес-сообществом по вопросам развития 

корпоративного добровольчества (волонтерства) и социального партнерства; 

9) осуществляет мониторинг развития добровольчества (волонтерства) и 

поддержки некоммерческих организаций, готовит предложения по улучшению 

ситуации; 

10) осуществляет иную деятельность, не противоречащую целям и задачам 

Совета. 

4. Права Совета 

 

4.1. Для осуществления основных задач и функций Совет имеет право: 

1) запрашивать в установленном порядке у органов местного 

самоуправления, организаций и учреждений информацию, необходимую для 

работы Совета; 

2) использовать в установленном порядке документы, материалы, 

информацию, поступившие от органов местного самоуправления, учреждений, 

некоммерческих организаций, добровольческих объединений, ресурсных 

центров; 

3) приглашать на свои заседания представителей органов государственной 

власти, органов местного самоуправления, правоохранительных органов, 

общественных объединений, средств массовой информации, экспертов, иных 

заинтересованных лиц с правом совещательного голоса по согласованию с 

ними; 

4) создавать временные рабочие группы из числа членов Совета и 

привлеченных специалистов для подготовки социально значимых проектов,  

программ, мероприятий, проектов решений Совета и аналитических 

материалов; 

5) вносить в органы местного самоуправления предложения по вопросам, 

относящимся к компетенции Совета; 

6) взаимодействовать со средствами массовой информации для освещения 

деятельности Совета и популяризации добровольчества и общественной 

деятельности. 

5. Организация деятельности Совета 
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5.1. Совет формируется из представителей органов местного 

самоуправления, некоммерческих организаций, добровольческих объединений, 

ресурсных центров, молодежных и иных общественных объединений по 

согласованию с ними.  

Состав Совета утверждается постановлением администрации города 

Новокузнецка. 

5.2. Граждане, представляющие некоммерческие организации, 

добровольческие объединения, ресурсные центры, молодежные и иные 

общественные объединения, вправе подать заявление о включении своей 

кандидатуры в состав Совета на имя председателя Совета или одного из 

заместителей председателя Совета.  

Заявление подается в письменной форме с указанием фамилии, имени, 

отчества (при наличии), контактных данных кандидатуры и сведений о 

соответствующей организации или объединении.  

Поступившая кандидатура подлежит обязательному рассмотрению на 

ближайшем заседании Совета.  

Решение об утверждении кандидатуры в составе Совета принимается 

открытым голосованием простым большинством голосов членов Совета, 

присутствующих на заседании. На основании данного решения  Совета в 

соответствии с Регламентом работы администрации города Новокузнецка 

отделом общественных отношений вносится изменение в постановление 

администрации города Новокузнецка, которым утвержден состав Совета.  

5.3. Для участия в заседаниях Совета по согласованию могут приглашаться 

с правом совещательного голоса не включенные в состав Совета представители 

органов местного самоуправления, некоммерческих организаций, 

добровольческих объединений, ресурсных центров, молодежных и иных 

общественных объединений, сотрудники правоохранительных органов, 

эксперты, представители организаций, предприятий, учреждений, средств 

массовой информации, иные заинтересованные лица. 

5.4. Совет состоит из председателя, заместителей председателя, секретаря и 

иных членов Совета.  

5.5. Председатель Совета: 

1) утверждает план работы Совета; 

2) осуществляет общее руководство работой Совета;  

3) определяет повестку дня заседания Совета; 

4) созывает заседания Совета и председательствует на них; 

5) подписывает протоколы и иные документы Совета; 

6) принимает личное участие в разработке и реализации проектов, 

программ, мероприятий, направленных на развитие добровольчества 

(волонтерства) и общественной деятельности. 

5.6. Заместители председателя Совета: 

1) вносят председателю Совета предложения для включения в план работы 

Совета, в повестку дня заседания Совета, а также о необходимости 

внеочередного созыва Совета; 
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2) координируют взаимодействие Совета с некоммерческими 

организациями, добровольческими и  молодежными объединениями; 

3) по поручению председателя Совета или в случае его отсутствия  

выполняют функции председателя Совета; 

4) осуществляют мониторинг развития добровольчества (волонтерства) и 

поддержки некоммерческих организаций, подготовку аналитических 

материалов и предложений по вопросам, относящимся к компетенции Совета. 

5.7. Секретарь Совета: 

1) обеспечивает подготовку проектов планов работы Совета; 

2) информирует членов Совета о дате, времени, месте и повестке дня 

заседания Совета не позднее чем за три дня до заседания; 

3) ведет протоколы заседаний Совета и организует их рассылку; 

4) осуществляет документооборот Совета. 

5.8. Основной формой работы Совета являются его заседания.  

Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 

год. 

Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 

половины от утвержденного состава членов Совета. 

5.9. Решения Совета принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета.  

При равенстве голосов голос председательствующего на заседании Совета 

является решающим. 

5.10. Принятые решения Совета оформляются протоколом заседания 

Совета, который подписывается председательствующим на заседании Совета и 

секретарем Совета.  

Решения Совета носят рекомендательный характер. 

Принятые Советом предложения или обращения направляются для 

рассмотрения в органы местного самоуправления, организации и общественные 

объединения. 

5.11. Совет прекращает свою деятельность на основании постановления 

администрации города Новокузнецка. 

 

 

Заместитель Главы города -  

руководитель аппарата  Е.С. Бисенова 

 

 


